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วันท่ีพิมพ์ : 8/8/2563  12:32:48  

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลหนองแก 

อ าเภอหนองเรือ   จังหวัดขอนแก่น 

 

ประมาณการรายจา่ยรวมทั้งสิ้น 12,794,120 บาท จ่ายจากรายได้จดัเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
    

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารทั่วไป         รวม      12,126,020   บาท 

งบบุคลากร         รวม 9,114,420   บาท  

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)        รวม 2,624,640   บาท  

เงินเดือนนายก/รองนายก        จ านวน     695,520  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตร ี รองนายกเทศมนตร ี

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 

และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ี  

ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  

เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีและการจ่ายคา่เบี้ย 

ประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557  

และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง   แยกรายละเอียด ดังนี้  

(1)  เงินเดือน ของนายกเทศมนตรี   ในอัตราเดือนละ 27,600.- บาท จ านวน 12 เดือน     

(2)  เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี  ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 

    

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก      จ านวน   120,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง ของนายกเทศมนตร ี 

และรองนายกเทศมนตรีตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน 

 เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตร ี 

รองนายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล   

สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี 

และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติม  

ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องแยกรายละเอียด ดังนี้   

(1)  ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตร ี

ในอัตราเดือนละ 4,000 จ านวน 12 เดือน 

(2)  ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกเทศมนตรีในอัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน  

จ านวน 12 เดือน           
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตร ี 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ 

ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ี ประธานสภาเทศบาล        

รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตร ีที ่

ปรึกษานายกเทศมนตร ีและการจา่ยค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554  

แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง   

แยกรายละเอียดดังนี ้

(1)ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตร ี จ านวน 1 อัตรา  

ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท   จ านวน 12 เดือน        

(2)ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกเทศมนตร ีจ านวน 2 อัตรา   

ในอัตราเดือนละ 3,000 บาท จ านวน 12 เดือน         

   

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 198,720  บาท  

เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนเลขานุการ / ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 

และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ี  

ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  

เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีและการจ่าย 

ค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเตมิ  ฉบับ ที ่ 2  

พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องแยกรายละเอียดดังนี้    

(1)  ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตร ี จ านวน 1 อัตรา 

ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12 เดือน 

(2)  ค่าตอบแทนท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ี จ านวน 1 อัตรา 

ในอัตราเดือนละ 6,900 บาท จ านวน 12 เดือน"         
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จ านวน 1,490,400  บาท  

เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ประธานสภา  

รองประธานสภา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน 

 เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี  

รองนายกเทศมนตร ี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล   

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี

 และการจา่ยค่าเบีย้ประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิม่เติม ฉบับท่ี 2  

พ.ศ. 2557 และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องแยกรายละเอียดดังนี้  

(1)  ค่าตอบแทนของประธานสภาเทศบาล จ านวน 1 อัตรา  

ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท จ านวน 12 เดือน   

(2)  ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จ านวน 1 อัตรา 

ในอัตราเดือนละ 12,420 บาท จ านวน  12 เดือน   

(3)  ค่าตอบแทนของคณะสมาชิกสภาเทศบาล 

จ านวน 10 อัตรา ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12 เดือน 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 6,489,780  บาท   

เงินเดือนพนักงาน        จ านวน 4,800,600  บาท   

แยกเป็น 

ส านักปลดัเทศบาล                      จ านวน  3,018,600.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน   ค่าตอบแทนรายเดือน  เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จ่ายควบกับเงินเดือน   

และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี   ให้แก่พนักงานเทศบาล   ตามประกาศคณะกรรมการ 

พนักงานเทศบาลจังหวัดขอนแก่น  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราและประโยชน์ 

ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี  62   ลงวันท่ี 10  มีนาคม  2559 และ พระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  จ านวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลังสามป ี 

(ปีงบประมาณ 25614-2566 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบัน) โดยค านวณตั้งจ่ายไว ้

จ านวน 12 เดือน  ดังนี ้

1. ปลัดเทศบาล 

2. รองปลัดเทศบาล 

3. หัวหน้าส านักปลดัเทศบาล 

4. หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

5. นักทรัพยากรบุคคล 

6. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

7. นักพัฒนาชุมชน 

8. เจ้าพนักงานธุรการ 

 

กองคลัง                                   จ านวน  1,782,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน   ค่าตอบแทนรายเดือน  เงินเพิ่มอ่ืน ๆ  

ที่จ่ายควบกับเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าป ี   

ให้แก่พนักงานเทศบาล   ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 

จังหวัดขอนแก่น  เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทน 

อื่น ฉบับท่ี  62   ลงวันท่ี 10  มีนาคม  2559 และ พระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  จ านวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลังสามป ี 

(ปีงบประมาณ 25614-2566 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบัน) โดยค านวณตั้งจ่ายไว ้

จ านวน 12 เดือน  ดังนี ้

1. ผู้อ านวยการกองคลัง 

2. หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานคลัง 

3. หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได ้

4. เจ้าพนกังานพัสด ุ

5. เจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน        จ านวน 3,780  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวนอัตราตามที ่

ปรากฏในแผนอตัราก าลังสามป ี(ปีงบประมาณ 2564-2566 

และที่แก้ไขเพิม่เตมิถึงปัจจุบัน) โดยค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน   

ตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการ 

หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 

ลงวันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.  

ที ่มท 0809.3/ว 28  ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ ์2548  เรื่องแนวทางปฏิบัต ิ

เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให ้

ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ไดร้ับเงินเดือนค่าตอบแทน 

เป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง และ ประกาศ ก.จ. ก.จ.,ก.ท.และ  

ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  

ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไดร้ับเงินเพิ่มการครองชีพ 

ช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) 

           

เงินประจ าต าแหน่ง         จ านวน 348,000  บาท  

ส านักปลดัเทศบาล                        จ านวน  186,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง 

บริหารอ านวยการ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 

จังหวัดขอนแก่น  เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับอัตรา 

และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี  10 ลงวันท่ี 22  ธันวาคม  2558 

และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542    

จ านวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามป ี

(ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบัน) 

โดยค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน  ดังนี ้

1.  ปลัดเทศบาล 

2.  รองปลัดเทศบาล 

3.  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 

4.  หัวหน้าฝา่ยอ านวยการ 
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เงินค่าตอบแทนรายเดือน               จ านวน  84,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตามประกาศคณะกรรม 

การพนักงานเทศบาลจังหวดัขอนแก่นเรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับ 

อัตราและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี 10 ลงวันท่ี 22  ธันวาคม  2558 

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัขอนแก่น  เรื่อง หลักเกณฑ ์

และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ( ฉบับท่ี 64 ) พ.ศ. 2559 

และพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   จ านวนอัตรา 

ตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี(ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 

ถึงปัจจุบัน)โดยค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน 

 

เงินประจ าต าแหน่ง 

กองคลัง                                    จ านวน   78,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง 

บริหารอ านวยการ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 

จังหวัดขอนแก่น  เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับอัตรา 

และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี  10 ลงวันท่ี 22  ธันวาคม  2558 

และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามป ี

(ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบัน)        

โดยค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน  ดังนี ้

1.  ผู้อ านวยการกองคลัง 

2.  หัวหน้าฝา่ยบริหารงานคลัง 

3.  หัวหน้าฝา่ยพัฒนารายได ้            
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ค่าจ้างลูกจ้างประจ า        จ านวน 555,960  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งลูกจ้างประจ าและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ า 

ตาม (แนบท้ายประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. 

เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจา้ง 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง  (ฉบับท่ี  4 ) 

ลงวันท่ี  26 พฤศจิกายน 2558 และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯ 

ที่แก้ไขเพิ่มเตมิจนถึงปัจจุบัน (ถ้ามี) จ านวนอัตราตามที่ปรากฏ 

ในแผนอัตราก าลังสามป ี(ปีงบประมาณ 2564-2566 และที่แก้ไข 

เพิ่มเตมิถึงปัจจุบัน) โดยค านวณตัง้จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน  ดังนี ้

จ านวน  2  อัตรา  ดังนี ้

1. พนักงานพิมพ์ดีด            

    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง        จ านวน 745,440  บาท  

ส านักปลดัเทศบาล                    จ านวน  453,6000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 

พนักงานจ้างทั่วไป   ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  และประกาศคณะกรรมการ 

พนักงานเทศบาลจังหวัด  เรื่อง   มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 

การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รบั 

เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว ฉบับท่ี  2 ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม 2548  ข้อ  34    

ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัขอนแก่น  เรื่อง  มาตรฐานทั่ว 

ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันท่ี  28  มิถุนายน 2547 จ านวนอัตรา 

ตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี  (ปีงบประมาณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม)   

ค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน  12  เดือน(พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป ) 
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กองคลัง                                  จ านวน  291,840.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 

พนักงานจ้างทั่วไป   ตามพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  และประกาศคณะกรรมการ 

พนักงานเทศบาลจังหวัด  เรื่อง   มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 

การให้พนักงานเทศบาล   ลูกจ้าง   และพนักงานจ้าง   ของเทศบาลได้รับ 

เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ฉบบัท่ี  2 ลงวันที ่ 22 กรกฎาคม 2548  ข้อ 34   

ของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดัขอนแก่น  เรื่อง มาตรฐาน 

ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2547จ านวนอัตราตามที่ปรากฏ 

ในแผนอัตราก าลังสามป(ีปีงบประมาณ 2564-2566. และฉบับแก้ไขเพิ่มเตมิ) 

ค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน  12  เดือน   (พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป) 

           

              

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง       จ านวน 36,000 บาท  

ส านักปลดัเทศบาล                        จ านวน  24,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542   ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั 

เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน ลูกจ้าง 

และ พนักงานจ้างของเทศบาลได้รบัเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 

ฉบับท่ี   2   ลงวันท่ี 22  กรกฎาคม  2548  ข้อ 34  ของประกาศ 

คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจงัหวัดขอนแก่น    เรื่อง มาตรฐาน   

ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   ลงวันท่ี 28  มิถุนายน  2547  จ านวน 

อัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามป ี (ปีงบประมาณ 2564-2566 

และฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม)ค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน  12  เดือน  (พนักงานจ้างทั่วไป) 
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กองคลัง                                      จ านวน  12,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542   ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดั 

เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน ลูกจ้าง 

และ พนักงานจ้างของเทศบาลได้รบัเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 

ฉบับท่ี 2 ลงวันท่ี 22  กรกฎาคม  2548 ข้อ 34  ของประกาศ 

คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจงัหวัดขอนแก่น เรื่อง มาตรฐาน 

ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   ลงวันท่ี 28  มิถุนายน  2547 

จ านวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามป ี

(ปีงบประมาณ 2564-2566. และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 

ค านวณตั้งจ่ายไว้จ านวน  12  เดือน  (พนักงานจ้างทั่วไป)        
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งบด าเนินงาน         รวม 2,794,000  บาท  

ค่าตอบแทน         รวม 264,000  บาท 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จ านวน 160,000  บาท 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจผลงานหรือประเมินผลงาน   จ านวน  40,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจผลงาน 

หรือประเมินผลงานของพนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล ตามหนังสือ 

กระทรวงการคลังหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด 

ที ่กค 0402.5/ว85 ลงวันท่ี  6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ ์

การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรอืคณะกรรมการ ฯลฯ 

 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลอืกตั้งและผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง  จ านวน  120,000.- บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง 

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา ฯลฯ  เป็นไปตาม 

พระราชบัญญัต ิ และหนังสือสั่งการ  ดังนี ้

1.  พระราชบัญญตัิเทศบาล  พ.ศ.2549 และแก้ไขเพิม่เตมิ 

ถึงฉบับท่ี  14  พ.ศ.2562 

2.  พระราชบัญญตัิก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 

ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 

3.  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  ที ่ มท  0808.2/ว3842 

ลงวันท่ี  30  มิถุนายน  2563  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แกไ้ขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน (ถ้ามี)       

             

ค่าเบี้ยประชุม         จ านวน 10,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามญั  คณะกรรมการวสิามัญ  

คณะกรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาล ในการตรวจรายงานการประชุม 

สภาเทศบาล  ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ  ฯลฯ  ตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ. 2547  

แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554  ข้อ 105  โดยอาศัยหลักเกณฑต์ามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดอืน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่น 

ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตร ีสมาชิกสภาเทศบาล ที่ด ารงต าแหน่ง 

ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาที่ด ารงต าแหน่งรองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล 

 เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีและการจ่ายเงินค่าเบี้ย 

ประชุมกรรมการหรือคณะอนุกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 ฯลฯ หรือเพื่อจ่าย 

เป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย 

หรือตามระเบยีบหรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
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ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ      จ านวน 10,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที ่

ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญต่้องปฏิบัติงานในท่ีตั้งส านักงานและ 

ได้ปฏิบตัิงานน้ันนอกเวลาราชการในที่ตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะ 

งานส่วนใหญ่ต้องปฏิบตัิงานนอกที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้น 

นอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้อง 

ปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลดัหรอืกะ และได้ปฏิบตัิงานน้ันนอกผลดั 

หรือกะของตนและให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมาย 

ว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบลด้วย ตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน 

นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559       

    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร        จ านวน 84,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก ่ผู้บรหิาร พนักงานเทศบาล  

และลูกจ้างประจ า ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 

เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3 )  

พ.ศ. 2549  และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ที ่กค. 0422.3/ว 257  

ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอตัราเงินบ ารุงการศกึษา 

และค่าเล่าเรียน  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013   

ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ ์2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 

การศึกษาบุตร  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522  

ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษา 

และค่าเล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท 0809.3/ว1013  

ลงวันท่ี  18  กุมภาพันธ ์ 2559  เรื่องการเบิกเงิน  สวัสดิการเกี่ยวกบั 

การศึกษาบุตร  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท 0809.3/ว4522   

ลงวันท่ี  9  สิงหาคม  2559  เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษา 

และค่าเล่าเรียน  หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ค่าใช้สอย          รวม 1,715,000  บาท 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

ค่าโฆษณาและเผยแพร ่        จ านวน 10,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึง่บริการ อาทิเช่น  รายจ่ายเกี่ยวกบัการ 

จ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน ์โรงมหรสพ  

หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมตา่งๆ ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ด่วนมากที ่ มท 0808.2/ว4044  ลงวันท่ี  10  กรกฎาคม  2563  เรื่องหลัก 

เกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบรกิารของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

         

ค่าจ้างเหมาบริการ         จ านวน 750,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาใหผู้้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งมิใช่เป็นการ 

ประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติมครุภณัฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด  และอยู่ในความ 

รับผิดชอบของผู้รับจ้าง  เช่น  ค่าจ้างเหมาสูบน้ า  ค่าจ้างแบกหามสมัภาระ  

 ค่าออกของ  ค่าบริการก าจดัปลวก  ค่าดูดสิ่งปฏิกลู  ค่าจ้างผู้แสดงและ 

ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน  ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว254   

ลงวันท่ี  15  มกราคม  2563  เรือ่งหลักเกณฑ์และอตัราค่าใช้จ่ายประกอบการ 

พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย  วัสด ุ  และ 

ค่าสาธารณูปโภค  และหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี  มท 0808.2/ว4044   

ลงวันท่ี  10  กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ 

การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    

ค่าเช่าทรัพย์สิน         จ านวน 40,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน  เพื่อใช้ในภารกิจของเทศบาล  เช่น   

เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ 

มท 0808.2/ว254  ลงวันท่ี  15  มกราคม  2563  เรื่องหลักเกณฑแ์ละ 

อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจา่ยประจ าปีใน 

ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ที ่ มท 0808.2/ว4044  ลงวันท่ี  10  กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑ์การ 

ด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าติดตั้งไฟฟ้า         จ านวน 10,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งมเิตอร ์และคา่ธรรมเนียมต่อไฟ  ค่าปักเสาพาดไฟ 

ภายนอกสถานท่ีราชการ    เพื่อให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า   รวมถึง   

ค่าติดตั้งหม้อแปลง  เครื่องวัด  และอุปกรณ์ไฟฟ้าซึ่งเป็นกรรมสิทธิข์องการไฟฟ้า   

ค่าจ้างเหมาเดินสายและตดิตั้งอุปกรณไ์ฟฟ้าเพิ่มเติม  ค่าธรรมเนียม  รวมถึง 

การปรับปรุงระบบไฟฟ้า  การเพิ่มก าลังไฟฟ้า  การขยายเขตไฟฟ้า  การบ ารุงรักษา   

หรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ ์ ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2562  และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงาน 

ของส่วนราชการ  พ.ศ.2553  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น   

ด่วนมากที ่ มท  0808.2/ว1657  ลงวันท่ี  16  กรกฎาคม  2556  เรื่องรูปแบบ 

และการจ าแนกประเภท  รายรับ  -  รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

           

ค่าถ่ายเอกสาร         จ านวน 20,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ เป็นไปตาม 

หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองสว่นท้องถิ่น ด่วนมากที ่มท 0808.2/ว 1657  

ลงวันท่ี  16 กรกฎาคม  2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –  

รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ 

หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากท่ี  มท 0808.2/ว4044  ลงวันที ่ 10   

กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่าย 

เงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ         จ านวน 5,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากท่ี  มท 0808.2/ว4044  

 ลงวันท่ี  10  กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชน 

และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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ค่าเบี้ยประกัน         จ านวน 10,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่น รถยนต์ทางราชการ   

(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง)  ครุภณัฑ ์( ครุภัณฑ์ก่อสร้าง   

ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   ครุภณัฑโ์รงงาน)  อาคารหรอื 

สิ่งปลูกสร้างอย่างอื่นเว้นอาคารส านักงานหรืออาคารที่ท า การรวมถงึ 

อาคารประกอบอ่ืนท่ีใช้ประโยชนต์่อเนื่องและบ้านพักข้าราชการ  ฯลฯ   

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจ าท า 

ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2562 

         

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ       จ านวน 130,000   บาท  

ค่ารับรอง    (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)   จ านวน  100,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่ารบัรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  

เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ส าหรับกรณ ี

หน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอก  เข้าดูงานหรือเยีย่มชม 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ   

การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การมอบเงินหรือสิ่งของ 

บริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ.2562 
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ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา   จ านวน  30,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือ 

คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตั้งตามกฎหมาย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่มตา่ง ๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง  

และค่าบริการอื่น ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองใน 

การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการทีไ่ด้ 

รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ ของ 

กระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัตริาชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ.2542  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  การเบิกจ่ายเงิน   

การฝากเงินการเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ.2547  และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด   

ที ่ มท  0808.2/ว0677  ลงวันท่ี  6  กุมภาพันธ ์ 2563  และตามหนังสือ  

 นร  0506/ว24  ลงวันท่ี  6  กุมภาพันธ ์ 2545 

           

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ       จ านวน 200,000   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน 

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  

ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน  

ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนยีมในการใช้สนามบิน  

ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  

พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบนั 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง        จ านวน 150,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  เช่น  ค่าแบบพิมพ์ต่าง ๆ 

 ค่าวัสดุอุปกรณ ์ เครื่องเขียน  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์   

ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการตดิต่อสื่อสาร     ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง  ๆ    

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ค่าจัดท าป้ายประชาสัมพันธ ์ ฯลฯ   

และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามพระราชบัญญัต ิ และหนังสอืสั่งการ   

ดังนี ้

1.พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2549  และแก้ไขเพิ่มเตมิถึง 

ฉบับท่ี  14  พ.ศ.2562 

2.พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 

ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 

3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว3842   

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน  2563  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจดัท า 

งบประมาณรายจ่ายประจ าป ี พ.ศ.2564  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แกไ้ขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน (ถ้ามี) 

            

โครงการจดังานรัฐพิธี และโครงการตามนโยบายรัฐบาล     จ านวน 150,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการต่าง ๆ ในการส่งเสริม   

สนับสนุนและรณรงค์โครงการรัฐพิธีต่าง ๆ อันเนื่องมาจาก 

พระราชด าริของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดลุยเดช 

และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ 

และตามนโยบายรัฐบาล  เช่น  โครงการปลูกป่า โดยการจัดหา 

พันธ์กล้าไม้ปลูกในท่ีสาธารณะและในเขตเทศบาล  และโครงการ 

ราชพิธี  ค่าวัสดุอุปกรณ ์ ค่าอาหาร ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ด่วนท่ีสุด ที ่มท  0808.2/ว3886  ลงวันท่ี  28  มิถนุายน  2562  เรื่อง  

 ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป ี พ.ศ.2563   

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   และหนังสือสั่งการ/ระเบียบฯที่แกไ้ข 

เพิ่มเตมิจนถึงปัจจุบัน (ถ้ามี) อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565)   

หน้าท่ี  141  ล าดับที ่ 1 
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โครงการจดังานวันท้องถิ่นไทยและวันเทศบาล      จ านวน 20,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันท้องถิ่นไทย  (วันท่ี  18  มีนาคมของทุกปี)  

 และวันเทศบาล(วันท่ี 24 เมษายน ของทุกปี)  โดยกิจกรรมต่าง ๆ เช่น   

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการท าบญุ  ตกับาตร  ค่าดอกไม ้ ธูปเทียน  ค่าปัจจัยถวายพระ   

ค่าเครื่องไทยธรรม  ค่าถวายภัตราหารแด่พระสงฆ ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   

ค่าวัสดุที่ใช้ในการจัดงาน ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกีย่วข้อง 

พัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 -2565)  หน้าท่ี  82  ล าดับที ่ 1 

 

โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน     จ านวน 50,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ  เช่น  ค่าจ้างนักเรยีน   

นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสรมิ 

การปกครองท้องถิ่น ที ่ มท  0891.4/ว569  ลงวันท่ี  14  มีนาคม  2551            

อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561– 2565) หน้าท่ี 80 ล าดับที ่2 

           

โครงการปกป้องสถาบัน        จ านวน 10,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับโครงการต่าง ๆ ในการส่งเสรมิ 

สนับสนุนและรณรงค์ตามโครงการ  เช่น  จัดกิจกรรมเกี่ยวกับปกปอ้ง 

สถาบันเข้าร่วมโครงการต่าง ๆตามนโยบายรัฐบาล รวมทั้งจ่ายเป็น 

ค่าวัสดุอุปกรณ ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าดอกไม ้ พานพุ่ม  

พระบรมฉายาลักษณ ์ฯลฯ อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561  - 2565)   

หน้าท่ี  142  ล าดับที ่ 4 

          

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของเทศบาล      จ านวน 50,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมบุคคล  เช่น  ค่าวิทยากร   

ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   และค่าทัศน์ศึกษาดูงาน   เช่น 

 ค่าจ้างเหมารถยนต ์ค่าเช่าท่ีพัก ค่าวัสดุที่ใช้ในการฝึกอบรม 

และทัศน์ศึกษาดูงาน  ฯลฯ และคา่ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวขอ้ง  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  

และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจา้หน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -  2565)  

หน้าท่ี 147  ล าดับที ่ 9 

          

 

 

 

 



หน้า  18/35 

โครงการอบรมจรยิธรรม คุณธรรมบุคลากรของเทศบาล     จ านวน 10,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับโครงการ เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   

ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าจ้างเหมารถยนต ์ ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าจัดท าเอกสาร ฯลฯ 

 และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 (พ.ศ.2561- 2565) หน้าท่ี 148 ล าดับที ่ 10 

           

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม        จ านวน 100,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์   และบ ารุงรักษาต่างๆ 

 ที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านกัปลัด  ที่ช ารุดเสียหาย 

เสื่อมสภาพไม่สามารถใช้การได ้ หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ  

ที่ช ารุด  เช่นครุภณัฑ์ส านักงาน  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ 

ขนส่งครุภณัฑ์การเกษตร  ครุภณัฑ์ก่อสร้าง  ครุภณัฑไ์ฟฟ้าและวิทยุ   

ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่  ครภุัณฑ์งานบ้านงานครัว  ครุภณัฑ ์

เครื่องดับเพลิง ฯลฯ           

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 หน้า  19/35 

ค่าวัสด ุ          รวม 280,000   บาท  

วัสดุส านักงาน         จ านวน 70,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดสุ านักงาน ประเภทวัสดุคงทน   

วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติม  

หรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 

บ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ  รายจา่ยที ่

ต้องช าระพร้อมกับค่าวสัด ุ เช่น คา่ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก   

เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  

กรรไกร   เก้าอี้พลาสติก    แปลงลบกระดานด า   ตรายาง  ขาตั้ง 

(กระดานด า)   ที่ถูพื้น   ตะแกรงวางเอกสาร    เครื่องตัดโฟม  

 เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน,แผนที ่ 

พระบรมฉายาลักษณ ์แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน   

หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรอืแผ่นป้ายต่าง ๆ มูลี,่ม่านปรับแสง  

(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจ าลอง  

กระเป๋า ตาชั่งขนาดเล็ก กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผดิ 

เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมดุ ซองเอกสาร ตลับผงหมกึ น้ าหมึกปรินท ์  

เทป พี วี ซ ีแบบใสน้ ายาลบกระดาษไขกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมดุ  

กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบญัชีสมดุประวัติข้าราชการแบบพิมพ ์ 

ผ้าส าล ีธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ  

น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ       

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า  20/35 

วัสดุงานบ้านงานครัว        จ านวน 40,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน   

วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพือ่ประกอบ ดัดแปลง ต่อเตมิ  

 หรือปรับปรุงวัสด ุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 

บ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ รายจ่ายที่ต้อง 

ช าระพร้อมกับค่าวสัด ุ เช่น   ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง   

เป็นต้น ตามตัวอย่างการจ าแนกประเภทรายจ่ายสิ่งของที่จัดเป็นวสัดุ  

ครุภณัฑ ์ประกอบหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่มท 0808.2/ 

ว 1248 ลงวันท่ี  27 มิถุนายน 2559  อาทิเช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง  

ตะหลิว กรอบรูป  มีด ถัง ถาด  แก้วน้ า จานรอง ผงซักฟอก สบู ่น้ ายาดับกลิ่น 

 แปรง ไม้กวาด เข่ง  มุ้ง  ผ้าปูท่ีนอน  ปลอกหมอน    หมอน ถ้วยชาม ช้อนส้อม  

กระจกเงา โอ่งน้ า ที่นอนกระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามัน เตารดี เครื่องบดอาหาร  

เครื่องตีไขไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า  

กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา ผ้าห่ม ผ้าปูโตะ๊ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 

            

วัสดุก่อสร้าง         จ านวน 20,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดสุิ้นเปลือง  

วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง    

ต่อเติม  หรือปรับปรุงวสัด ุ  รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 

บ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อม 

กับค่าวัสด ุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  ไมต้่างๆ    

ค้อน   คีม   ชะแลง   จอบ สิ่ว  เสียม  เลื่อย  ขวาน กบไสไม ้เทปวัดระยะ  

เครื่องวัดขนาดเล็ก   เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน  โถส้วม อ่างล้างมือ   

ราวพาดผา้ น้ ามันทาไม ้ทินเนอร ์   สีปูนซเีมนต ์ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก  

กระเบื้อง สังกะส ีตะป ูเหล็กเส้น แปรงทาส ีปูนขาว ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา  

ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ          

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  หน้า  21/35 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง        จ านวน 30,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดคุงทน   

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณป์ระกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพือ่ประกอบ   

ดัดแปลง   ต่อเตมิ  หรือปรับปรุงวัสด ุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ 

ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    รายจา่ยที่ต้อง 

ช าระพร้อมกับค่าวสัด ุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง   

อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมลอ๊ค 

 ล๊อคเกียร ์ล๊อคคลตัซ ์กระจกโค้งมน ล๊อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ  

สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ยางรถยนต ์น้ ามันเบรก น๊อตและสกรู  

สายไมล ์เพลา ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต ์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์

 เบรก ครัช   พวงมาลัย สายพานใบพัด  หม้อน้ า หัวเทียน แบตเตอรี่   จานจ่าย  

ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต ์  

กันชนรถยนต ์เข็มขัดนริภัย ฯลฯ 

           

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จ านวน 80,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง  

รายจ่ายทีต่้องช าระพร้อมกับค่าวสัดุ เช่น แก๊สหุงต้ม  น้ ามัน 

เชื้อเพลิง  น้ ามันดีเซล  น้ ามันก๊าด  น้ ามันเบนซิน  น้ ามันเตา   

น้ ามันจารบ ีน้ ามันเครื่องต่าง ๆ   ถ่าน ก๊าส ฯลฯ 

           

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่        จ านวน 10,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร ่ ประเภทวัสดุคงทน  

 วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพือ่ประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม   

หรือปรับปรุงวัสด ุ  รายจา่ยเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 

บ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายทีต่้อง 

ช าระพร้อมกับค่าวสัดุเช่นค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภยั   

ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ  กล่องและระวิงใส ่

ฟิล์มภาพยนตร ์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซมู  กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป    

พู่กัน ส ีกระดาษเขยีนโปรสเตอร ์ ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด  ฟิล์มสไลด ์ 

แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,์วีดีโอเทป แผ่นซดีี) รูปสีหรือ 

ขาวด าที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ 

           

 

 

 

 



หน้า  22/35 

วัสดุคอมพิวเตอร ์         จ านวน 30,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน   

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณป์ระกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย 

เพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสด ุ  รายจ่ายเพื่อ 

จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งาน 

ได้ตามปกต ิรายจ่ายทีต่้องช าระพร้อมกับค่าวัสด ุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี   

ค่าประกันภยั  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมลู  อุปกรณ์บันทึก

ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk,Removable Disk, Compact Disc  ,  

Digital Video Disc,Flash Drive)  เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape,  

Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์ 

คอมพิวเตอร ์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร ์   กระดาษต่อเนื่อง    

สายเคเบิล  หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดสิก์ไดนร ์ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง  

 แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ ์(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)  

เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM  คัตซีทฟีดเตอร ์ (Cut Sheet Feeder)  

 เมาส ์(Mouse) พรินเตอรส์วิตช่ิงบ๊อกซ์   (Printer Switching Box)   

เครื่องกระจายสญัญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส ์(Card) เช่น 

 Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, Sound Card) เป็นต้น   

เครื่องอ่านและบันทึกข้อมลู แบบต่างๆ เช่น  แบบดิสเกตต ์(Diskette)  

แบบฮารด์ดสิต ์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม  (CD-ROM) แบบออพติคอล    

(Optical) เป็นต้น ฯลฯ 
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ค่าสาธารณูปโภค         รวม 535,000    บาท  

ค่าไฟฟ้า          จ านวน 350,000    บาท  

เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในส านักงาน  ลานกีฬาต้านยาเสพติด  ฯลฯ   

ในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  

 ค่าภาษ ี ในกิจการภายในเขตเทศบาล  ฯลฯ 

           

ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล จ านวน 100,000    บาท 

เพื่อจ่ายค่าน้ าประปาในส านักงาน  โรงจอดรถ  หรือท่ีสาธารณะ 

รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษ ีฯลฯ   

ในกิจการภายในเขตเทศบาล    

     

ค่าบริการโทรศัพท ์         จ านวน 15,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท ์รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการดังกล่าว  

 และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  เช่น  ค่าเช่าเครื่อง   

ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท ์ ค่าบ ารงุคู่สายโทรศัพท์ ฯลฯ   

ในกิจการภายในเขตเทศบาล 

          

ค่าบริการไปรษณีย ์         จ านวน 10,000   บาท 

เพื่อจ่ายค่าไปรษณยี ์ค่าธนาณตั ิ,ค่าโทรเลข, ค่าดวงตราไปรษณยีากร ,  

ค่าเช่าตู้ไปรษณยี ์, ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงนิการ 

คลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) หรือค่าช าระค่าฝากให้กับท่ีท าการ 

ไปรษณีย ์ ฯลฯ   ในกิจการภายในเขตเทศบาล 

  

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม       จ านวน 60,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทรภาพ  

(โทรสาร)  ค่าเทเลกซ ์ ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสาร 

ผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เนต็รวมถึง 

อินเทอร์เน็ตการด์และค่าสื่อสารอื่นๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีว ี ค่าเช่าช่อง 

สัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือ่ 

ให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จา่ยที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  ฯลฯ 
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งบลงทุน          รวม 177,600    บาท  

ค่าครุภณัฑ ์         รวม 177,600    บาท  

ครุภณัฑ์ส านักงาน             

จัดซื้อพร้อมตดิตั้งเครื่องปรับอากาศ  ขนาดไม่ต่ ากว่า  24,000 บีทียู    จ านวน 28,000   บาท  

คุณลักษณะ 

 1.ขนาดที่ก าหนดไมต่่ ากว่า  24,000  บีทียู 

 2.ราคาที่ก าหนดเป็นราคาที่รวมคา่ติดตั้ง 

 3.เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่เกนิ  40,000  บีทียู   

    ต้องได้รับการรบัรองมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม  และฉลากประหยดัไฟฟ้าเบอร ์ 5 

 4.ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด  ทั้งหน่วยสง่ความเย็นและ 

    หน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 

 5.มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร ์

 6.การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่น (นอกจากข้อ 3)  นอกเหนือจากการ 

    พิจารณาด้านราคาแล้ว  เพื่อเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจดัซื้อ 

    เครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสทิธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER)  สูงกว่า 

 7.การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  

     - แบบแยกส่วน  ประกอบด้วยอุปกรณ ์ดังนี ้  สวิตซ ์ 1  ตัว  ท่อทองแดง 

       ไปกลับหุ้มฉนวนยาว  4  เมตร  สายไฟยาวไม่เกิน  15  เมตร 

 8.ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ   กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ 

  - ชนิดติดผนัง   ขนาด 12,000-24,000  บีทียู 3,000  บาท 

 ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ ์ ฉบับ ธันวาคม  2562        
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ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ            

จัดซื้อชุดไมค์ประชุมสภาเทศบาล       จ านวน 63,000 บาท  

ชุดไมค์ประชุม  11  ตัว    รายละเอียดประกอบด้วย  ดังนี ้

- ระบบดิจิตอล 

- มีล าโพงในตัว   

- ก้านไมโคโฟนยาว  48  ซม. 

- สามารถถอดเก็บได้พร้อมล าโพงในตัว   

 เป็นครุภณัฑ์ที่นอกเหนือบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ ์โดยจัดหาตามราคาท้องตลาดอย่างประหยดั   

ตามหนังสือ ที ่ มท  0808.2/1989   ลงวันท่ี  22  มิถุนายน  2552        

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์            

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค        จ านวน 44,000 บาท  

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  ส าหรบังานประมวลผล  2  เครื่อง   คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย  

โดยมีคณุลักษณะ อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี ้ 

1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ  

(Level) เดียวกัน ขนาดไม ่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสญัญาณ 

นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.3 GHz และมีหน่วย ประมวลผลดา้นกราฟิก 

 (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ  

2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 

 เดียวกัน ขนาดไม ่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐาน 

ไม่น้อยกว่า 1.8 GHz และมีเทคโนโลย ีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้อง 

ใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง  

- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB  

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมลู ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  

1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 250 GB  

จ านวน 1 หน่วย  

- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel  

และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว  

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  

- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง  

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  

Base-T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  

- สามารถใช้งานไดไ้ม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 

เกณฑร์าคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์   

ฉบับเดือนพฤษภาคม  2563 



หน้า  26/35 

เครื่องปริ้นเตอร์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า      จ านวน 2,600  บาท  

เครื่องพิมพ์เลเซอร ์ หรือ  LED  ขาวด า  (18หน้า/นาที)  คุณลักษณะพื้นฐาน 

 - มีความละเอยีดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกว่า 600x600 dpi  

- มีความเร็วในการพมิพ์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)  

- มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่นอ้ยกว่า 1 ช่อง  

- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น  

- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 

เกณฑร์าคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์   

ฉบับเดือนพฤษภาคม  2563 

            

   

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์           

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์       จ านวน 40,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์ และบ ารุงรักษาครภุัณฑ์ต่าง ๆ 

 ที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านกัปลัด  ที่ช ารุดเสียหาย  เสื่อมสภาพ 

ไม่สามารถใช้การได ้ หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ ที่ช ารุด  เช่นครภุัณฑ ์

ส านักงาน  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  ครุภัณฑ์การเกษตร   

ครุภณัฑ์ก่อสร้าง  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่   

ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว  ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง  ฯลฯ 
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งบเงินอุดหนุน         รวม 40,000  บาท  

เงินอุดหนุน         รวม 40,000 บาท  

เงินอุดหนุนส่วนราชการ           

โครงการจดังานรัฐพิธ ี        จ านวน 10,000 บาท  

เพื่ออุดหนุนอ าเภอหนองเรือ  ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี   

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบัน  

อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565)  หน้าท่ี  150  ล าดับที ่ 12      

     

โครงการอุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอหนองเรือ      จ านวน 30,000 บาท  

เพื่อสนับสนุนภารกิจของกิ่งกาชาดอ าเภอหนองเรือ ในการให้บรรเทาทุกข์ 

ราษฎรผ์ู้สบภัย ช่วยเหลือผูด้้อยโอกาส หรือราษฎรผ์ู้ยากไร้  ป้องกันและ 

แก้ไขปัญหาที่เป็นภัยต่อชุมชน และสังคม  เป็นไปตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปัจจุบนัอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565)  

 เพิ่มเติมฉบับท่ี  5  หน้าท่ี  7  ล าดับที่  1 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ        รวม 20,000 บาท  

งบด าเนินงาน         รวม 20,000 บาท  

ค่าใช้สอย          รวม 20,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      

โครงการจดัท าแผนพัฒนาเทศบาล       จ านวน 20,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมการท าแผนพัฒนาเทศบาล 

ค่าจัดเวทีประชาคมในการจดัท าแผนพัฒนา  เช่น  ค่าจ้างเหมารถยนต์ 

ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าถ่ายเอกสาร ค่าตอบแทนวิทยากร 

ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ฯลฯ 

และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นและเกี่ยวข้อง  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.2561  -  2565)  หน้าท่ี  141  ล าดับที ่ 2         
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งานบริหารงานคลัง         รวม 648,100  บาท  

งบด าเนินงาน         รวม 604,700  บาท 

ค่าตอบแทน         รวม 93,000   บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จ านวน 40,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรอืคณะกรรมการผูร้ับผดิชอบการจดัซื้อจัดจ้าง 

และการบริหารงานพัสดภุาครัฐ  อาทิเช่น  บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง  

 บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษา  บุคคลหรือคณะกรรมการ 

ด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง  ตามหนังสือกระทรวงการคลัง 

หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ที ่กค 0402.5/ว85 ลงวันท่ี  6 กันยายน 2561  

หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  

          

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ      จ านวน 25,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติ 

โดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏบิัติงานในท่ีตั้งส านักงานและได้ปฏบิัติงาน 

นั้นนอกเวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญต่้อง 

ปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งส านักงานและได้ปฏิบตัิงานน้ันนอกเวลาราชการนอก 

ที่ตั้งส านักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลดั 

หรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนและให้หมายความรวม 

ถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายวา่ด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 

ด้วย ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ 

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 

           

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร        จ านวน 28,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก ่ผู้บรหิาร พนักงานเทศบาล  

และลูกจ้างประจ า ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบตุรพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3 )  

พ.ศ. 2549  และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ที ่กค. 0422.3/ว 257  

ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอตัราเงินบ ารุงการศกึษา 

และค่าเล่าเรียน  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013   

ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ ์2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 

ศึกษาบุตร  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 

สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรยีน  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ค่าใช้สอย          รวม 345,700  บาท  

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ           

ค่าโฆษณาและเผยแพร ่        จ านวน 5,000     บาท  

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึง่บริการ อาทิเช่น  รายจ่ายเกี่ยว 

กับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน ์ 

โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนยีมตา่งๆ ฯลฯ  ตามหนังสอื 

กระทรวงมหาดไทยด่วนมากที ่ มท 0808.2/ว4044  ลงวันท่ี  10   

กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ 

การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

  

ค่าจ้างเหมาบริการ         จ านวน 230,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาใหผู้้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใดซึ่งมิใช่ 

เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติมครภุัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด   

และอยูใ่นความรับผดิชอบของผู้รบัจ้าง  เช่น  ค่าจ้างเหมาสูบน้ า   

ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ  ค่าออกของ  ค่าบริการก าจัดปลวก   

ค่าดูดสิ่งปฏิกูล  ค่าจ้างผู้แสดงและค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน  ฯลฯ  

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว254  ลงวันท่ี  15   

มกราคม  2563  เรื่องหลักเกณฑแ์ละอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ 

พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสด ุ 

และค่าสาธารณูปโภค  และหนังสอืกระทรวงมหาดไทยท่ี  มท 0808.2/ 

ว4044  ลงวันท่ี  10  กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนิน 

การจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

          

ค่าเบี้ยประกัน         จ านวน 700    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่น รถยนต์ทางราชการ   

(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง)  ครุภณัฑ ์ 

( ครุภัณฑ์ก่อสร้าง  ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์  ครุภณัฑ์โรงงาน)   

อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอื่นเวน้อาคารส านักงานหรืออาคารที่ท า  

การรวมถึงอาคารประกอบอ่ืนท่ีใช้ประโยชน์ต่อเนื่องและบ้านพักข้าราชการ  ฯลฯ   

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจ าท าประกนัภัยทรัพยส์ิน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2562 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ       จ านวน 80,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 

และนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ   ค่าเช่าที่พัก 

 ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม 

ในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ฯลฯ  ตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปราชการของ 

เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจบุัน 

           

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม        จ านวน 30,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์   และบ ารุงรักษาต่าง  ๆ   

 ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกองคลัง  ที่ช ารุดเสียหายเสื่อมสภาพ 

ไม่สามารถใช้การได ้ หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ ที่ช ารุด   

เช่นครุภณัฑ์ส านักงาน  ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่งครภุัณฑ์การเกษตร   

ครุภณัฑ์ก่อสร้าง  ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่   

ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว  ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง ฯลฯ 
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ค่าวัสด ุ          รวม 140,000  บาท  

วัสดุส านักงาน         จ านวน 45,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดสุ านักงาน ประเภทวัสดุคงทน   

วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม   

หรือปรับปรุงวัสด ุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 

บ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ รายจ่ายที ่

ต้องช าระพร้อมกับค่าวสัด ุเช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ีค่าประกันภัย  

ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก   

เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก 

 กรรไกร  เก้าอี้พลาสติก    แปลงลบกระดานด า   ตรายาง    ขาตั้ง 

(กระดานด า)  ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม   เครื่องตัด- 

กระดาษ   เครื่องเย็บกระดาษ  กุญแจ   ภาพเขียน    ,แผนที ่ 

พระบรมฉายาลักษณ ์แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อส านักงาน   

หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจรหรอืแผ่นป้ายต่างๆ มูลี,่ม่านปรับแสง  

(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจ าลอง  

กระเป๋า ตาชั่งขนาดเล็ก กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผดิ 

เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมดุ ซองเอกสาร ตลับผงหมกึ น้ าหมึกปรินท ์

 เทป พี วี ซี แบบใสน้ ายาลบกระดาษไขกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เข็มหมุด 

 กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบญัชีสมดุประวัติข้าราชการแบบพิมพ ์

 ผ้าส าล ีธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ  

น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ 
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วัสดุงานบ้านงานครัว        จ านวน 5,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน   

วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพือ่ประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติม   

หรือปรับปรุงวัสด ุ  รายจา่ยเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 

บ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ   รายจ่ายที่ต้องช าระ 

พร้อมกับค่าวัสด ุ เช่น   ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 

 ตามตัวอย่างการจ าแนกประเภทรายจ่ายสิ่งของที่จัดเป็นวัสด ุครุภณัฑ ์ 

ประกอบหนังสือกรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่นที่มท 0808.2/ว 1248  

ลงวันท่ี  27 มิถุนายน 2559  อาทิเช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป 

 มีด ถัง ถาด  แก้วน้ า   จานรอง ผงซักฟอก สบู ่น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง  

 มุ้ง  ผ้าปูท่ีนอน  ปลอกหมอน    หมอน ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ า  

ที่นอนกระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามนั เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า  

เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน 

 กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา ผ้าห่ม ผ้าปูโตะ๊ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  

            

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง        จ านวน 20,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดคุงทน  

 วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล ่รวมถึงรายจ่ายเพือ่ประกอบ 

 ดัดแปลง  ต่อเตมิ  หรือปรับปรุงวัสด ุ รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ 

ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    รายจา่ยที่ต้อง 

ช าระพร้อมกับค่าวสัด ุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง   

อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมลอ๊ค ล๊อคเกียร ์ 

ล๊อคคลตัซ ์กระจกโค้งมน ล๊อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  

กรวยจราจร ยางรถยนต ์น้ ามันเบรก น๊อตและสกร ูสายไมล ์เพลา ฟิล์มกรองแสง  

เบาะรถยนต ์เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก ครัช   พวงมาลัย สายพานใบพัด   

หม้อน้ า หัวเทียน แบตเตอรี ่  จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน  

ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์  กันชนรถยนต ์เข็มขัดนริภัย ฯลฯ 

 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จ านวน 40,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้อง 

ช าระพร้อมกับค่าวสัด ุ เช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ ามันเชื้อเพลิง  น้ ามันดเีซล   

น้ ามันก๊าด  น้ ามันเบนซิน  น้ ามันเตา  น้ ามันจารบ ีน้ ามันเครื่องต่าง ๆ    

ถ่าน ก๊าส ฯลฯ 
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วัสดุคอมพิวเตอร ์         จ านวน 30,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน   

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณป์ระกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพือ่ประกอบ   

ดัดแปลง   ต่อเตมิ  หรือปรับปรุงวัสด ุ รายจา่ยเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ 

ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยส์ินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้อง 

ช าระพร้อมกับค่าวสัด ุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  

แผ่นหรือจานบันทึกข้อมลู  อุปกรณ์บันทึกข้อข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 

Removable Disk, Compact Disc ,Digital Video Disc , Flash Drive)  

เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, Cassette Tape, Cartridge Tape) 

 หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครือ่งพิมพ์คอมพิวเตอร ์ ตลับผงหมึกส าหรับ 

เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร ์  กระดาษต่อเนื่อง  สายเคเบลิ  หน่วยประมวลผล 

 ฮาร์ดดิสกไ์ดนร ์ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง     แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  

(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip)  

เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร ์ (Cut Sheet Feeder)  เมาส ์(Mouse)  

พรินเตอรส์วิตช่ิงบ๊อกซ ์  (Printer Switching Box)  เครื่องกระจายสัญญาณ  

(Hub)  แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส ์(Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card,  

Anti virus Card,   Sound Card) เป็นต้น  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล  

แบบต่างๆ เช่น  แบบดิสเกตต ์(Diskette)   แบบฮาร์ดดิสต ์(Hard Disk)  

แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล   (Optical) เป็นต้น ฯลฯ 

          

ค่าสาธารณูปโภค         รวม 26,000 บาท  

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม       จ านวน 26,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทรภาพ  

(โทรสาร)  ค่าเทเลกซ ์ ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร   

ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เนต็ 

รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสือ่สารอื่นๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีว ี  

ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวม 

ถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น 

เกี่ยวกับการใช้บริการ  ฯลฯ 
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งบลงทุน          รวม 43,400 บาท  

ค่าครุภณัฑ ์         รวม 43,400 บาท 

ครุภณัฑ์ส านักงาน            

จัดหาพร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศชนิดแขวน      จ านวน 43,400 บาท  

จัดหาพร้อมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  ชนิดแขวน  ระบบ Inverter   

ขนาดไมต่่ ากว่า   24,000  บีทียู  คุณลักษณะ 

 1.ขนาดที่ก าหนดไมต่่ ากว่า  24,000  บีทียู 

 2.ราคาที่ก าหนดเป็นราคาที่รวมคา่ติดตั้ง 

 3.เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่เกนิ   

    40,000  บีทียู  ต้องไดร้ับการรบัรองมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม   

และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร ์ 5 

 4.ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด  ทั้งหน่วยสง่ความเย็น 

     และหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 

 5.มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร ์

 6.การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่น (นอกจากข้อ 3)   

    นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว  เพื่อเป็นการประหยัดพลังงาน 

    ควรพิจารณาจดัซื้อเครื่องปรับอากาศที่มีค่าประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล  

    (SEER)  สูงกว่า 

 7.การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  

 - แบบแยกส่วน  ประกอบด้วยอปุกรณ ์ดังนี ้  สวิตซ ์ 1  ตัว  ท่อทองแดงไป 

    กลับหุ้มฉนวนยาว  4  เมตร  สายไฟยาวไมเ่กิน  15  เมตร 

 8.ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ   กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ 

  -ชนิดตั้งพื้น หรือชนิดแขวน  ขนาดไมต่่ ากว่า  13,000  บีทียู 4,000 บาท  

 ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ ์ ฉบับ ธันวาคม  2562 

             

 

 

                


